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Wenn ich groB bin will ich
Feverwehrmann werden!
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VORNEWEG

NACH DER

ANGESAGT SCHULE... 04 - 06

KJ KITZINGEN
VORGESTELLT K) OCHSENFURT

TooLBOX-HEROES
THERESA UND MICHAEL

BUCHSENMACHER

Schusswaffen fiir Jdger und Sportschiitzen

NEUES AUS DM sind ihr Spezialgebiet: Biichsenmacher/

JUGENDREFERAT 11 innenstellen Biichsen, Flinten, Luftgewehre,

Kleinkalibergewehre und Pistolen her.

Ausbildungsvergiitung 1. Lehrjahr: 299 - 613 EUR
derzeitige Auszubildende: 1853 ® ® ® ®

SPENDENUBERGABE 10

AUFGLESEN AND THE WINNER IS...

KURZ UND KNAPP

WASSERBAUER
Wasserbauer/innen pflegen

die Bausubstanz von Démmen, ©® ® ® ® ® ® ® &
Regelungsbauwerken und
Ufersicherungen sowie von
Anlagen des Kiisten- und
Inselschutzes.
Ausbildungsvergiitung 1. Lehrjahr:
699 EUR
derzeitige Auszubildende: 333

3\ M

lefon: 09

HANDZUGINSTRUMENTENMACHER

Handgezogene Instrumente wie Akkordeons oder Bandoneons sind ihr
Spezialgebiet.Handzuginstrumentenmacher/innen bauen aber auch
angeblasene Instrumente wie Mundharmonikas oder Melodikas.
Ausbildungsvergiitung 1. Lehrjahr: ca. 300 EUR

derzeitige Auszubildende: 79
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LIEBE BAUSTEINLESERINNEN UND LIEBE BAUSTEINLESER!

ececcoco(®

secocce®

coccooce®

Wenn ihr diesen Baustein in euren Handen haltet, ist es
schon Frithling! Friihling, Zeit der Verdnderungen. Die Natur
erwacht wieder zu neuem Leben, Schneegldckchen, Krokusse
und Narzissen sind tiberall zu finden und leuchten in ihren
verschiedenen Farben. Die Vogel zwitschern wieder und wenn
man von der Arbeit oder der Schule nach Hause kommt, ist es
noch hell.

Verdanderungen erlebt man auch, wenn die Schulzeit zu Ende
geht. Wenn man Kinder fragt, als was sie spdter einmal
arbeiten mochten, hort man als Antwort oft Feuerwehrmann,
Polizist, Pilot, Tierdrztin, ... . Doch wenn es dann wirklich mal
so weit ist und die Entscheidung fiir die berufliche Zukunft
ansteht, sind diese Antworten nicht mehr so einfach. Viele
Méglichkeiten und Richtungen werden einem angeboten und
oft weifs man nicht welchen Weg man nehmen soll.

Rund um dieses Vorwort konnt ihr Berufe lesen, die nicht
sehr bekannt und auch nicht haufig sind. Aber auch solche
Méglichkeiten gibt es. Ihr solltet euch vor der beruflichen
Entscheidung griindliche Gedanken machen. Oder hattet ihr
etwa gedacht, dass es einen Leuchtréhrenglasblaser gibt?
Seht ihr — vieles weil man gar nicht... . In dieser Baustein-
Ausgabe kdnnt ihr einiges rund um die Zeit nach eurem
Schulabschluss erfahren. Aulerdem haben wir Antworten von
Personen bekommen, die in Betrieben an der Einstellung von
Auszubildenden beteiligt sind. Ehrenamtliche Tdtigkeit lohnt
sich!

Und falls ihr noch Méglichkeiten sucht, um eure
ehrenamtlichen Tdtigkeiten auszubauen, gerne Texte verfasst
oder mal wieder was von eurem Ort im Baustein lesen wollt

- nur her damit! Meldet euch bei mir (ramona.menth@
kolpingjugend-dv-wuerzburg.de). FleiRige Schreiberlinge sind
immer herzlich Willkommen!

Viel SpaR beim Lesen dieser Baustein-Ausgabe!

Eure Ramona

@
°

[ ]
LEUCHTROHRENGLASBLASER

Aus Glasréhren und Glaskolben fertigen
Leuchtréhrenglasbldser/innen Buchstaben,Schriftziige

und Figuren fiir Lichtreklame- und Beleuchtungsanlagen.

Ausbildungsvergiitung 1. Lehrjahr: 529 - 592 EUR
derzeitige Auszubildende: 2
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KURSCHNER
Aus Fellen und Leder
stellen sie Mdntel,
Jacken, Miitzen,
Stolen und andere
Kleidungsstiicke her.
Ausbildungsvergiitung
1. Lehrjahr: ca. 486 EUR
derzeitige
Auszubildende: 13

MODIST

Modisten und
Modistinnen fertigen z.B.
Damen-, Herren- und
Kinderhiite sowie Kappen
oder Brautgestecke an.
Ausbildungsvergiitung 1.
Lehrjahr: 267 - 614 EUR
derzeijtige
Auszubildende: 49
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Zahlen aus ,,Beruf aktuell
Ausgabe 2011/2012“. Alle
Ausbildungen dauern 3 Jahre.

PAUSEN



BRIGITTE AMEND,

PERSONALENTWICKLERIN BEI DER ZF FRIEDRICHSHAFEN AG IN SCHWEINFURT

NACH WELCHEM SYSTEM WERDEN BEI IHNEN
BEWERBUNGEN AUSSORTIERT UND WIE SEHR MACHEN SIE
DIE EINSTELLUNG VON DEN SCHULNOTEN ABHANGIG?

e |n ersterLinie werden Bewerbungen mit dem
Anforderungsprofil der Stelle abgeglichen. Im
Anforderungsprofil sind sowohl fachliche (z. B.
Berufserfahrung, Studienrichtung...) als auch
personliche Anforderungen (z. B. Teamfahigkeit,
Verhandlungsgeschick..) zusammengefasst.

Die fachlichen Anforderungen kann man aus
Bewerbungsunterlagen sehr gut ableiten. Bei den
persdnlichen Anforderungen ist es schwieriger. Hier
ist es wichtig, dass der Bewerber/die Bewerberin die
eigenen Stdrken tiberzeugend (z. B. mit Beispielen
aus der Verbandsarbeit) beschreibt.

e Auch bei den Noten hdangt es von der Stelle und
vom Anforderungsprofil ab. An manchen Positionen
spielen Noten in bestimmten Fachern eine wichtige
Rolle. An anderen Positionen andererseits gar nicht.
Diese Frage wird im Vorfeld zwischen Fachabteilung
und Personalabteilung besprochen, so dass allen
Beteiligten klar ist, auf was zu achten ist. Wenn sich
der Bewerber / die Bewerberin unsicher ist, kann hier
ein Telefonat moglicherweise niitzlich sein um diese
Frage zu beantworten und sich schon mal positiv zu
positionieren.

LESEN SIE EHRENAMTSNACHWEISE UND WELCHE
FAHIGKEITEN ORDNEN SIE EINEM BEWERBER ZU, DER
EHRENAMTLICH TATIG IST?

Letztendlich erlebe ich sowohl bei Fiihrungskrafte als auch
bei den Kollegen im Personalbereich eine hohe Offenheit
und eine hohe Wertschdtzung gegeniiber jeglicher Form
von ehrenamtlichen Engagements. Daher ist weniger der
Nachweis entscheidend sondern die Tatsache, dass es

in den Unterlagen (Lebenslauf und Anschreiben) steht.
Am besten mit einigen Stichworten, was sich genau
dahinter verbirgt (z. B. wochentliches Durchfiihren

von Gruppenstunden; jahrliche Planung, Vorbereitung
und Durchfiihrung von Zeltlagern; monatliche
Leitungssitzungen mit Nachbereitung bzw. Vorbereitung
von Veranstaltungen...).

Ich selbst ordne einem Bewerber/einer Bewerber der/sie
sich ehrenamtlich engagiert einiges an Sozialkompetenz
(Kommunikationsfahigkeit, Reflexionsfahigkeit,
Féhigkeit sich in Gruppen zu bewegen) aber auch
Besprechungskompetenz zu. Allerdings ist dies stark von
meiner eigenen Ehrenamtlichkeit in der katholischen
Jugendverbandsarbeit gepragt.

o JPARIEN

Foto: privat

HABEN SIE NOCH EINEN TIPP, WAS MAN BEI EINEM
VORSTELLUNGSGESPRACH BEACHTEN
SOLLTE?

Sich zeigen! Am besten im Anschreiben die geforderten
personlichen Anforderungen wie z. B. Teamfdhigkeit
oder Kommunikationsfahigkeit aufgreifen und mit

den ehrenamtlichen Aktivitaten verbinden. So werden
die Behauptungen z. B. dass jemand teamfdhig ist,
glaubhaft und nachvollziehbar.

Ebenfalls im Lebenslauf bei den Hobbies kurz
beschreiben was der Bewerber / die Bewerberin
ehrenamtlich macht und mit drei / vier Stichworten
ausfiihren.
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XAVER SCHUTZENMEIER,

VERANTWORTLICH FUR DIE AUSBILDUNGSABTEILUNG KONSTRUKTION BEI
DER WITTENSTEIN AG IN IGERSHEIM, MITGLIED DER KOLPINGSFAMILIE AUB

NACH WELCHEM SYSTEM WERDEN BEI IHNEN BEWERBUNGEN AUSSORTIERT UND
WIE SEHR MACHEN SIE DIE EINSTELLUNG VON DEN SCHULNOTEN ABHANGIG?

Wir haben fiir jede Stelle ein Anforderungsprofil. Es findet nach
Bewerbungseingang ein Abgleich (soweit moglich) zwischen dem
Anforderungsprofil und dem IST-Profil statt. Schulnoten sind wichtig, jedoch
kein k.O.- Kriterium. Jeder Bewerber sollte vorher auch eine Selbsteinschatzung
durchfiihren. Welche Kompetenzen, welche Kenntnisse und somit die Frage:
Welches Fachwissen (welche Facher) sind wichtig fiir das gewahlte Berufsbild
und inwieweit spiegeln sich diese Anforderungen in mir und in meinen
Schulnoten wieder. Wenn ich bspw. das Berufshild des Mechatronikers
erlernen mochte, dann setzt dieses u.a. voraus, dass ich Interesse und Spaf
an Mathe, Physik und Technik habe. Sind in diesen Facher meine Schulnoten
zwischen befriedigend und ausreichend sollte sich der Schiiler selbstkritisch
hinterfragen ob er denkt, dass dies seinen Fahigkeiten und Neigungen
entspricht.

LESEN SIE EHRENAMTSNACHWEISE UND WELCHE FAHIGKEITEN ORDNEN SIE
EINEM BEWERBER ZU, DER EHRENAMTLICH TATIG IST?

Ja, sehr gerne. Die Schiilerin/der Schiiler engagiert sich unentgeltlich fiir das
Gemeinwohl- einfach genial und lobenswert! Die Teamfdhigkeit miissen wir
dann nicht mehr grof erfragen/testen.

HABEN SIE NOCH EINEN TIPP, WAS MAN BEI EINEM VORSTELLUNGSGESPRACH
BEACHTEN SOLLTE?

Authentisch sein, piinktlich, sich vorzubereiten (auch die Fragenden sind nur
Menschen), ehrlich... alles was Ihr eh machen wiirdet :)

Foto: privat
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Nervt es dich nicht auch, stdandig dieses ,,Was willst du denn mal machen“ oder
»Wie, du weiBt noch nicht, was du spater mal werden willst“? Die Schulzeit geht
dem Ende entgegen und eigentlich ist man froh, die Schule hinter sich lassen zu
konnen und dann wird man auch noch mit Informationen tiber Berufsmoglichkeiten
von allen Seiten iberhduft.

Hier findest du eine kleine Ubersicht, welche Mdglichkeiten dir nach der Schulzeit
zur Verfligung stehen.

Neben den beiden iiblichsten Formen (Ausbildung oder Studium) gibt es auch noch
einige andere Angebote.

Die FOS bietet dir, wenn du auf der Realschule bist, die Moglichkeit deine
Fachhochschulreife oder die allgemeine Hochschulreife zu erlangen. Damit steht dir
dann auch wieder der Weg zum Studium an FH oder Uni offen.

Das Freiwillige Jahr kannst du als Entfaltungsjahr zwischen Schule und Beruf sehen,
das eure berufliche Entscheidung verstarken kann. Du solltest zwischen 16 und 27
Jahren sein.

Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)): Das FS) bietet dir eine Chance, deine Persdnlichkeit
weiterzuentwickeln, Menschen zu Begegnen und Gemeinschaft zu erfahren.

Du erledigst vorallem praktische Hilfstadtigkeiten in gemeinwohlorientierten
Einrichtungen.

Freiwilliges Okologisches Jahr (FO)): Bei einem FOJ entscheidest du dich bewusst,
fir die Erhaltung einer lebenswerten Umwelt zu erhalten. Dieses Jahr kénnt ihr
sowohl in Deutschland, als auch im Ausland verbringen.

Weltwarts: Du verbringst ein Jahr mit sozial orientierten Tadtigkeiten in einem
Entwicklungsland. Deine Arbeit kommt dem Gemeinwohl der lokalen Bevélkerung
zugute. Fir ein Weltwarts-Jahr musst du mindestens 18 Jahre sein.

Die Zivi-Zeit ist vorbei, aber durch den Bundesfreiwilligendienst (BFD) kannst du
dich auBerhalb von Beruf und Schule in vielen Bereichen, dhnlich wie bei FS) und
FOJ, engagieren.

Du hast aber auch die Moglichkeit fiir eine Zeit als Au-Pair ins Ausland zu gehen.
Du bist bei einer Gastfamilie tatig und bekommst dafiir im Gegenzug Verpflegung,
Unterkunft und Taschengeld. Wenn du eine andere Sprache und die Kultur eines
bestimmten Landes oder einer bestimmten Region kennen lernen willst, ist dies
eine gute Moglichkeit fir dich.

Solltest du dich entscheiden eine Berufsausbildung zu machen, haben wir zwei
interessante Interviews auf den kommenden Seiten. Wir haben Personaler von

groBBeren Unternehmen gefragt, auf was bei Personaleinstellungen in Betrieben
heute geachtet wird und in wie weit eure ehrenamtlichen Tdtigkeiten honoriert

werden.
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Da kommen wir

Kitzingen eine gro

Kolping]ugend

Kitzingen

her:

Das machen wir so:

Gruppenstunden, Zeltlager, Musikim eigene Spielm

Re Kreisstadt am Main

Spielabende und viel SpaB haben

Die I<olpingjugend jst flir uns:
Erholung vom Schulstress, Zeitz

den besten Freunde

Fiir unsere Kolp

Zusammenhalt, wei

bleibt wie es ist,

ingjugend wiinschen wir uns:
terhin das €s SO cool und lassig
und hoffen, dass unser bester

um Aufruhen, viel Spaf u

n etwas untemehmen

Gruppenleiter lolle alias Florian Hilderbrand uns noch
viele Jahre erhalten
bleibt und es mit uns aushalt.

Unser Motto ist:

Fun, Fun und Fun

annszug,

nd Fun, mit




Kolping]ugend Ochsenfurt

Da kommen wir
Ochsenfurt

Das machen wi

her:

rso:

1x im Monat ist cooles Aktschenprogramm angesagt

Die Kolpingjug
Freunde treffen,

end ist fiir uns:
Aktschen erleben und Spass haben

Fiir unsere Kolpingjugend wiinschen wir uns:

dringend Nachwuchs

Unser Motto is
KEEP SMILING!!
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VORGESTELLT

Auch in dieser Ausgabe konnt ihr wieder 2 Toolbox Heroes kennen lernen. Wenn ihr Theresa oder Michael buchen
wollt, dann meldet euch einfach im Jugenbiiro!

Dabei sein ist alles!

Spiele fiir alle Gelegenheiten

(Michael Miltenberger)

Themen:

Feel the Spirit!
Religidose Impulse

(Theresa Hartmann)

Themen:




SPENDENUBERGABE DER KOLPINGJUGEND DV WURZBURG
2.455 Euro an die Anlaufstelle Underground Wiirzburg (Streetwork Wiirzburg) gespendet

Jedes Jahr veranstaltet die Kolpingjugend des Di6zesanverbandes Wiirzburg eine Nikolausaktion, bei der Familien
einen Nikolaus auf Spendenbasis in ihre Familien bestellen kénnen. In diesem Jahr konnten die Jugendlichen
gemeinsam mit dem BDK] Diozesanverband Wiirzburg auch die Parkplatzaktion betreuen. Hierbei wurde an den vier
Adventssamstagen der Parkplatz des Kilianeums Wiirzburgs fiir 5 am Tag als offentlicher Parkplatz angeboten.

Durch diese beiden Aktionen und eine Spende der KLJB Kreis Ochsenfurt kam eine Summe von 2.455 zusammen,
die am 19.01.2012 an die Anlaufstelle Underground Wiirzburg iibergeben wurde. Vor Ort konnten die Uberbringer der
Spende einiges liber die Streetwork Wiirzburg und die Anlaufstelle Underground erfahren.

Streetworkerin Elisa Newrzella und die derzeitige Praktikantin Verena Babinger erzdhlten den Jugendlichen von ihrer
Arbeit als Streetworker vor Ort und in der Anlaufstelle am Bahnhof.

Gegriindet wurde die Anlaufstelle im Jahr 2001. Trager dieser Institution ist die evangelische Kinder- und Jugendhilfe
des Diakonischen Werks. Unterhalten wird die Anlaufstelle durch Spenden. Die Rdumlichkeiten am Bahnhof sind
taglich 2 Stunden gedffnet und fiir junge Menschen bis 27 Jahre zugédnglich. Wihrend der Offnungszeit stehen
ehrenamtliche Helfer fiir die Jugendlichen zur Verfligung. In der Anlaufstelle bekommen diese kostenloses Tierfuttter
fir ihre Tiere, konnen sich Fahrrdader ausleihen, sich selbst kostenfrei Essen kochen, eine Dusche benutzen,
bekommen Hilfe bei Bewerbungen oder anderen Fragen.

Eine Regel an die sich alle halten miissen, die zur Anlaufstelle kommen ist: ,,Keine Drogen und keine Gewalt“. Die
Besucherzahlen vor Ort sind ganz unterschiedlich. Fiir junge Frauen, die schwanger sind arbeitet die Anlaufstelle mit

Familienhebammen zusammen.

Die Strafensozialarbeiter gehen zu den Jugendlichen vor Ort und beraten diese in ihren Lebenssituationen. Meist
leben diese in schwierigen Verhdltnissen, haben eine Lernbehinderung oder sind Suchtkrank.

Nach diesem Abend waren sich die Jugendlichen einig, dass ihre Spende an der richtigen Stelle angekommen ist und
waren beeindruckt, was die Anlaufstelle Underground anbietet.

Ramona Menth
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KURZ UND KNAPP

NEUES AUS DEM JUGENDREFERAT

Der Sommer ist im Anmarsch und ich hoffe Euch Allen gefdllt das genauso gut wie uns! An gewohnter Stelle erfahrt ihr
hier die neusten Infos aus dem Jugendreferat der Kolpingjugend in Wiirzburg und kénnt damit vielleicht den ein oder

anderen Tag oder Aktion planen.

ORSCHEL AND THE CITY

21. Juli 2012

ALLGAU ERLEBNISWOCH.EN'ENGDE e
Mit dem Motte ,,Mut zur Kuh*“ macht sich emeh rup;;m
Jugendlicher und junger Erwachsene ak.). 16 Ja lre"n v "
03. — 05. August 2012 aufin unser schones Allgdu u

allerhand Erlebnisse zum
Egal ob bei einer Kletterto
oder aber auch bei einer R
jeden Geschmack etwas ge
Wochenende liegt bei ca. 60 E.
sind begrenzt. Also schnell bei uns

anmelden!

ur, einer Klammwanderung
aftingtour — hier ist flir
boten. Der Preis fir dieses
UR und die Platze

im Jugendreferat

AUSBLICK

achen und Natur zu erleben.

ZELTLAGER

Seit ein paar Jahren
veranstaltet der
Diozesanverband der
Kolpingjugend kein eigenes
Zeltlager mehr, da auf es
diesem Gebiet sehr viele

und gute Angebote vor Ort
und in den Bezirken gibt. Wir
weisen aber gerne auf das
Zeltlager der Kolpingjugend
Retzbach hin, die einiger

Zeit eine Kooperation

mit Marktheidenfeld und
Schneeberg hat. Vom 19. —
26. August 2012 findet in
diesem Jahr ihr Zeltlager statt
und sie freuen sich auch tber
Besucher ab 9 Jahren aus
anderen Ortschaften. Kontakt
und weitere Informationen
gibt es auch hier tiber das
Jugendreferat.

Nach dem Sommer stehen noch 3 Aktionen auf unserem Programm auf die wir an dieser Stelle schon mal kurz

hinweisen wollen:

e 12, - 14. Oktober 2012 : Diozesankonferenz der Kolpingjugend in Miltenberg
e 29.-31. November 2012: Schnupperkurs fiir alle Jugendlichen von 12 — 14 Jahren in Ochsenfurt (ca. 35 EUR)
e 01. - 04. November 2012: Stddtetrip fiir Junge Erwachsene am 18 Jahren nach Hamburg (ca. 180 EUR)

Und wenn Euch die Infos an dieser Stelle nicht reichen, ihr noch mehr wissen wollt oder ihr eine Idee oder Bitte

habt, dann freuen wir uns, wenn ihr mit uns Kontakt aufnehmt:

Jugendreferat der Kolpingjugend

Kolpingplatz 1

97070 Wiirzburg

0931/41 999 412
kolpingjugend@bistum-wuerzburg.de
www.kolpingjugend-dv-wuerzburg.de oder auf Facebook ,,Kolpingjugend DV Wiirzburg*

Liebe Griie und bis bald Eurer Team im Jugendreferat Andi und Chris!
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